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Vorwort

Wir begriiBen sehr die Diskussion um ein positives Altersbild, welches die Potenzi-
ale der Seniorinnen und Senioren betont und damit den demografischen Wandel
auch als Chance begreift.

Das Altenbild der Fraktion DIE LINKE. im Bundestag ist davon bestimmt, dass
heute Menschen nach ihrem Ausscheiden aus dem Arbeitsleben langer aktiv und
gesund sind als friiher. Trotz moglicher Einschrankungen bleibt hdhere Lebenser-
wartung ein groBer und erstrebenswerter zivilisatorischer Wert. Alter ist flr uns
ein Lebensabschnitt mit eigenen Anspriichen und Bedirfnissen, der nicht einfach
auf Rente, Pflege oder Kosten reduziert werden darf und an dessen Mitgestaltung
Seniorinnen und Senioren aktiv teilhaben sollen.

Die vorliegende Broschiire soll dariiber informieren, dass es daneben noch
zahlreiche weitere Argumente gibt, die Seniorinnen und Senioren am gesellschaft-
lichen Leben intensiv zu beteiligen.

Selbstbestimmtes Altern in Wiirde ist ein unverauBerliches Menschenrecht.

Deshalb treten wir u.a. dafir ein, gesetzliche Voraussetzungen zu schaffen, um auf
allen parlamentarischen Ebenen, auch und vor allem in den Kommunen, selbst
gewahlte Seniorenvertretungen bilden zu kdnnen und ihnen Rede- und Antrags-
recht zu gewéahren.

Wir hoffen auf anregende Lektire und sind flir Fragen immer offen.
Ra [l
",
Elke Reinke Jérn Wunderlich
MdB MdB






1. Emanzipatorische Seniorenpolitik als
umfassende Aufgabe

Schutz der Menschenwiirde, Recht auf Selbstbestimmung, Verbot der Altersdiskri-
minierung - als Pramissen einer emanzipatorischen Seniorenpolitik - sind langst
festgeschrieben im Grundgesetz, in verbindlichen Richtlinien der Europdischen
Union und zahlreichen Erklarungen nationaler und weltweit agierender Senioren-
verbande. Fir die Fraktion DIE LINKE. im Bundestag sind diese Pramissen unab-
dingbar, weil sie allen Blrgerinnen und Birgern gleichermaBen zustehen. Faktisch
stehen fiir viele, insbesondere fir altere Menschen, die von staatlichen Leistungen
abhéangig sind, diese Grundsatze nur auf dem Papier. Auch die so genannten
jungen Alten sind Altersdiskriminierungen ausgesetzt, wenn ihre Fahigkeiten zu
hochwertiger Arbeit oder ihr konstruktiver Einsatz fiir die soziale Gemeinschaft
unterschétzt werden.

Deshalb ist ein Umdenken in der Seniorenpolitik erforderlich, weil das Bild vom
Alter bezliglich der Bedlrfnisse der neuen Generation von Seniorinnen und
Senioren uberprift und neu formuliert werden muss.

Die Fraktion DIE LINKE. begriBt die Diskussion um ein positives Altersbild, das die
Potenziale der Seniorinnen und Senioren betont, und mochte diese aktiv mitge-
stalten. Gleichzeitig dirfen aber diejenigen, die auf Unterstiitzung angewiesen
sind, nicht weniger Aufmerksamkeit bekommen. Die Demografiedebatte ist in
diesem Zusammenhang sehr kritisch zu begleiten. Der Missbrauch des Demogra-
fiebegriffs flihrt zu mehr Sozialabbau, Privatisierung sozialer Risiken und Entsoli-
darisierung. Aktive, wohlhabende Altere diirfen nicht nur im Hinblick auf ihre
Verwertbarkeit gesehen werden und unterstiitzungsbediirftige Seniorinnen und
Senioren nicht als Fiirsorgefalle, sondern als Blirgerinnen und Birger mit An-
spruch auf ein selbstbestimmtes Leben bei gleichzeitigen Mitgestaltungsmdglich-
keiten. Ein weiterer Abbau sozialer Leistungen ist nicht akzeptabel. Vielmehr muss
es darum gehen, Lebensqualitat und Wohlbefinden zu erhéhen sowie soziale und
finanzielle Sicherheit zu gewéhrleisten. Ein Paradigmenwechsel hin zu einer
Konzentration auf die Potenziale des Alters reicht allein nicht aus. Lebenszeit
muss in allen Phasen als wertvolle Zeitspanne bewusst werden, die nur einmal zur
Verfligung steht. Alle haben das unverauBerliche Recht, diese Zeit so angenehm
wie moglich zu erleben.

Vorausschauende Seniorenpolitik bedarf zunachst eines realistischen, positiven
Alten- und Altersbildes. Die Gruppe der Seniorinnen und Senioren ist ebenso
heterogen wie die anderer Lebensphasen. Berlicksichtigt werden missen person-
liche Biografien, der soziodkonomische Status, Bildung, Kultur und Migrationshin-
tergrund, Gesundheitszustand, Behinderungen, Geschlechtszugehdrigkeit, sexuel-



le Orientierung, das Wohnen im Familienverbund oder als Single, in der Stadt oder
auf dem Land, der Ausbau von Kontakten sowie unterschiedliche Bediirfnisse und
Interessen. Seniorenpolitik ist eine Querschnittsaufgabe, die kreativer Lésungen
bedarf. Dabei sind altere Menschen in allen sie tangierenden Lebensbereichen als
Expertinnen und Experten in eigener Sache einzubeziehen.

Richtlinien der Européaischen Union (EU) beeinflussen zunehmend auch den Alltag
von Seniorinnen und Senioren. Wir unterstltzen den Widerstand der Linksfraktion
im Europaparlament gegen unsoziale Entscheidungen - wie eine europaweite
Anhebung des Renteneintrittsalters. Die Europapolitik ist im Hinblick auf die
Lissabonstrategie, nach der die EU bis 2010 weltweit der wettbewerbsfahigste
Wirtschaftsraum werden soll, kritisch zu begleiten. Die EU muss sich zuallererst
zu einer Sozialunion weiterentwickeln. Vonndten ist ein Lernprozess weg von einer
Ellenbogenmentalitdt hin zu einer Kultur der Vielfalt, gegenseitigen Achtsamkeit
und des Respekts.




2. Eckpunkte offentlicher Verantwortung
fur Seniorinnen und Senioren

2.1. Teilhabe in Politik und Gesellschaft

In der Politik sind Seniorinnen und Senioren deutlich stérker einzubeziehen. In
Kommunen muss ein Mitspracherecht in Gemeinderatssitzungen und Arbeitskrei-
sen selbstverstandlich werden. Politische Qualifizierungsangebote sind mit
Unterstitzung von Bund und Landern zur Verfligung zu stellen. DIE LINKE tritt
dafir ein, gesetzliche Voraussetzungen zu schaffen, um auf allen parlamenta-
rischen Ebenen, auch und vor allem in den Kommunen, selbst gewéahlte Senioren-
vertretungen bilden zu kénnen und ihnen Rede-, Anhorungs- und Antragsrecht zu
gewdhren. Auf Bundes- und Landesebene fordern wir Seniorenmitwirkungsge-
setze. Eine Beteiligung alterer Menschen kann auch forciert werden durch
regelméaBig tagende Altenparlamente.

Teilhabe an der Gesellschaft setzt immer auch ein angemessenes Bildungsan-
gebot voraus. Dabei missen verstarkt allein lebende Altere mit unterdurch-
schnittlichen Einkommen in den Blick genommen werden. Bildungsangebote,
beispielsweise an Volkshochschulen, sind fir sie auch zu erméaBigten Preisen
unbezahlbar. Hier muss die Politik eine solidarische Losung finden, damit die
Betroffenen nicht in die Isolation geraten. Es fehlt auch an Kontakt- und Begeg-
nungszentren sowie aufsuchenden Hilfen. Selbsthilfevereine, die sich auf
diesem Gebiet stark machen, missen mehr Forderung erhalten. DIE LINKE tritt
dafiir ein, eine Kultur des Lernens fiir alle zu schaffen, in der das lebenslange
Lernen der Schliissel flir personlichen, wirtschaftlichen und gesellschaftlichen
Erfolg ist.

Um die Teilhabe alterer Menschen an der Gesellschaft nach Ausscheiden aus
dem Erwerbsleben zu sichern, eroffnen Ehrendmter nach wie vor viele Kontakt-
moglichkeiten. Die Rahmenbedingungen des birgerschaftlichen Engagements,
wie Qualifizierung und Versicherungsschutz, sind unbirokratisch zu gestalten.
Die Bereitschaft der Seniorinnen und Senioren zu freiwilliger Tatigkeit darf aber
nicht dazu missbraucht werden, Arbeitsplatze zu ersetzen und Liicken zu schlie-
Ben, die durch unzureichende o6ffentliche Daseinsvorsorge entstehen. Altersdis-
kriminierung, wie sie etwa in der Finanzwirtschaft (z.B. bei der Kreditvergabe)
betrieben wird, ist strikt zu bekdmpfen. Wir fordern eine aktive Antidiskriminie-
rungspolitik. Zu schiitzen sind insbesondere die Rechte und Interessen alterer
Frauen.



2.2. Schutz vor Altersarmut

Das Einkommen der Rentnerinnen und Rentner muss ihre finanzielle und materiel-
le Sicherheit und Unabhéangigkeit gewahrleisten. Wir ibersehen nicht, dass die
bisherigen ,Reformschritte® in der Rentenpolitik auf eine weitere Umverteilung
von arm nach reich hinauslaufen. Diese so genannten Reformen gehen immer zu
Lasten der Rentnerinnen und Rentner, insbesondere der durch Arbeitslosigkeit
und Hartz IV betroffenen kiinftigen Rentnergeneration. Die beschlossene Erho-
hung des Renteneintrittalters auf 67 Jahre ist eine unsoziale Entscheidung und de
facto eine Rentenkiirzung. Diese Politik zielt auf den Abbau des Solidarprinzips
und Ausstieg aus der gesetzlichen Rentenversicherung sowie auf die Starkung der
privaten Altersvorsorge. Wir erkldren uns mit Nachdruck fiir den Erhalt des
Solidarprinzips in der Rentenversicherung, weil damit bei allem Reformbedarf eine
angemessene Altersvorsorge auch flr die kiinftigen Generationen am nachhal-
tigsten gesichert werden kann. Im Ringen um weiteren Ausbau einer gerechten
und solidarischen Alterssicherung setzen wir uns fiir den Schutz vor Altersarmut
und fir eine Lebensstandardsicherung ein, die ein Altern in Wiirde sowie gesell-
schaftliche und kulturelle Teilhabe ermdglichen.
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2.3. Bessere Integration im Arbeitsleben

Die Arbeitsmarktpolitik der derzeitigen Regierung und ihrer Vorgangerin kann
nicht die Losung sein. Enorme Verschlechterungen sind insbesondere durch die
Einfihrung von Hartz IV eingetreten. Dies bezieht sich nicht nur auf die stark
angestiegene Altersarmut. Im Vergleich zu anderen Landern sehen deutsche
Unternehmen noch immer nicht die Potenziale alterer Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmer. Nach wie vor gibt es hier leichtfertige Entlassungen und Diskrimi-
nierung in der Einstellungspraxis. Andererseits gibt es nur wenige Mdglichkeiten,
nach einem langen Erwerbsleben sozial abgesichert auszusteigen. Anderungsbe-
darf besteht vor allem beziiglich flexibler Ubergénge, Weiterbildung und Arbeits-
platzanpassung.

Die Schaffung von Freirdumen fiir berufliche Qualifizierung, bessere Vereinbarkeit
von Berufstatigkeit mit Familie und Angehdrigenpflege sowie privaten Interessen
wirde einer Humanisierung der Arbeitswelt gerecht werden.

Die Fraktion DIE LINKE. ist gegen die Lockerung des Kiindigungsschutzes. Wir
stehen fir die Einflihrung eines flachendeckenden, gesetzlichen Mindestlohns und
einer repressionsfreien, armutsfesten Grundsicherung.

Ein Umdenken muss auch direkt in den Betrieben stattfinden. Vor allem geringer
qualifizierte Altere miissen in betrieblich organisierte Weiterbildung einbezogen
werden. Benachteiligungen bei innerbetrieblichen Aufstiegsprozessen sind zu
uberwinden. An Bedeutung gewinnen werden betriebliche gesundheitsfordernde
MaBnahmen, die sich zudem positiv auf die Kostenentwicklung im Gesundheits-
und Rentensystem auswirken. FérdermaBnahmen fiir schwerbehinderte Men-
schen sind zu ergénzen. Zudem sollten Betriebe auf nachberufliche Tatigkeiten
vorbereiten. Die Erfahrung Alterer kombiniert mit dem aktuellen Fachwissen
Jingerer wird sich gewinnbringend auswirken. DIE LINKE setzt sich - nicht nur in
diesem Bereich - nachdriicklich dafiir ein, dass nicht unter dem Vorwand des
demografischen Wandels die Interessen élterer und jingerer Menschen gegenei-
nander ausgespielt werden.

2.4. Teilhabeorientierte und barrierefreie Infrastruktur-
und Wohnpolitik

In Deutschland zeichnet sich immer deutlicher eine regionale Biindelung ab:
Wahrend Stadtzentren im Westen zunehmend florieren, sind groBe Teile
Ostdeutschlands von hoher Abwanderung betroffen. Jiingere Leute ziehen
groB teils vom landlichen Raum in die Stadt. Demzufolge bricht die Infrastruk-
tur auf dem Land zusammen. Umso wichtiger fiir die dort weiterhin wohn-
haften Seniorinnen und Senioren, die zunehmend in Einpersonenhaushalten
leben, sind alternative wohnortnahe Versorgungs- und Dienstleistungsange-



bote sowie Begegnungszentren. Auch die Mobilitdt muss fur altere Menschen
in landlichen Gebieten gesichert sein. Hier sind infrastrukturelle Verbesse-
rungen und bedarfsgerechte, erschwingliche Verkehrsangebote - vor allem im
OPNV - gefragt.

Ziel muss es sein, lebenswerte Kommunen, Stadte und Gemeinden zu schaffen,
die gepréagt sind von Partizipationsméglichkeiten, Familienfreundlichkeit, sozialem
Wohlbefinden und interkultureller Kommunikation. Gefragt sind ganz individuelle
lokale Strategien. Versorgung, unter dem Aspekt Lebensqualitét, schlieBt seni-
orengerechte Wohn- und Verkehrspolitik ebenso ein wie Stadtebau, Wirtschafts-
und Regionalpolitik. Gemeinsames Merkmal dabei ist die Barrierefreiheit. Nach
dem Nutzen-fiir-Alle-Prinzip kommt Barrierefreiheit allen Einwohnern zugute. Die
Vergabe 6ffentlicher Mittel muss konsequent an Bedingungen zur Herstellung von
Barrierefreiheit gebunden werden.

Bedarfsgerechte Planung von Wohnkonzepten kann nur unter Einbeziehung der
Birgerinnen und Biirger nachhaltige Zufriedenheit sicherstellen. Erstrebenswert
ist ein infrastrukturell erschlossenes Wohnumfeld mit geniigend Versorgungs-
und Gemeinschaftszentren, das zur aktiven Teilnahme und Teilhabe einladt,
soziale Nahe fordert und Isolation vorbeugt. Unterstiitzend miissen wohnbeglei-
tende und haushaltsnahe Dienste ausgebaut werden. Betreutes und seni-
orengerechtes Wohnen sind in den Richtlinien des sozialen Wohnungsbaus mit
bundesweiten Qualitatsstandards festzuschreiben. Die Privatisierung kommu-
naler Wohnungsunternehmen lehnen wir ab. Wohnmodellprojekte der Bundes-
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regierung und der Lander sowie die Forderung von Seniorenwohngemein-
schaften sind Ubersichtlich gebiindelt zu veréffentlichen, damit sie in der Praxis
mehr Beachtung finden.

2.5. Gesundheitsversorgung fiir alle sichern

Eine zentrale Voraussetzung flr die gesellschaftliche Teilhabe und Selbstbestim-
mung jedes Einzelnen ist ein guter gesundheitlicher Zustand. Er wird nicht nur
durch eigenverantwortliches Handeln erhalten und gefordert, sondern ist wesent-
lich ein Ergebnis der gesellschaftlichen Rahmenbedingungen.

DIE LINKE setzt sich dafiir ein, dass dieses hochste individuelle Gut nicht zuneh-
mend kommerziellen Kategorien unterworfen wird.

Die soziale Lage hat einen entscheidenden Anteil am gesundheitlichen Wohlbefin-
den. Altersarmut macht nicht zwingend krank, kann aber physische und psy-
chische Krankheiten in negativer Weise beeinflussen und fordern.

Fur eine Neuorientierung im Gesundheitswesen sind Gesundheitsférderung und
Prévention ein wichtiges Fundament. Um dies zu verwirklichen, braucht es endlich
ein eigenstandiges Praventionsgesetz.

Die Gesundheitspolitik allein kann dies jedoch nicht bewéltigen. Forderung von
Gesundheit muss Aufgabe aller Politikbereiche sein. Die Verantwortlichkeiten
dafir kommen u.a. auch in der Finanzierung zum Ausdruck. D.h., Bund, Lander
und Kommunen haben sich ebenso wie die Sozialversicherungssysteme und
Krankenkassen (auch Private), an der Férderung und Finanzierung des Gesund-
heitswesens zu beteiligen.

Es ist unbedingt zu verhindern, dass sich der Staat von seinen praventiven
Aufgaben stillschweigend entlastet.

Die Fraktion DIE LINKE. wendet sich explizit gegen fortschreitenden Leistungsab-
bau bei gleichzeitiger Ausweitung von Zuzahlungen, die insbesondere Kranke, sozi-
al Benachteiligte und Rentner belasten.

Fir eine umfassende Gesundheitsvorsorge fordert DIE LINKE eine solidarische
Birgerinnen- und Birgerversicherung. In ihr zahlen alle Menschen nach ihrer
Leistungsfahigkeit in die Blrgerversicherung ein, d. h. alle Einkommensarten
werden beitragspflichtig. Am Grundsatz der entgeltbezogenen paritédtischen
Beitragsfinanzierung wird festgehalten.



2.6. Menschenwiirdige Pflege garantieren

Die Pflegeversicherung ist seit ihrer Einfiihrung zu einem unverzichtbaren Be-
standteil des Systems sozialer Sicherung geworden, um das individuelle Pflegerisi-
ko insbesondere im Alter abzusichern.

Die Bundesregierung hat bei der Reform der Pflegeversicherung versaumt, die
Leistungen fiir die Pflegebediirftigen adaquat anzuheben. Sie verhindert damit
weiterhin ein selbstbestimmtes und menschenwirdiges Leben in sozialer und

finanzieller Sicherheit bei Gewahrleistung gesellschaftlicher Partizipation.

Parallel dazu muss ein neuer Pflegebegriff entwickelt werden, der allgemeine
Betreuung, Beaufsichtigung und Anleitung, Kommunikation und soziale Teilhabe
ausreichend berlicksichtigt. Nur so kann eine bedarfsdeckende, ganzheitliche
Pflege ermdglicht werden. Menschen mit demenziellen Erkrankungen werden
auch nach der Reform nur unzureichend in die Pflegeversicherung einbezogen.

In den ambulanten und stationdren Einrichtungen ist flr die Pflege eine ausrei-
chende Ausstattung mit qualifiziertem Personal zu gewéhrleisten und eine
qualitatsbezogene Personalbemessung zu entwickeln. Die Pflegekassen haben
daflir Sorge zu tragen, dass nur mit solchen Anbietern Vertrage abgeschlossen
werden, deren Beschaftige zu Tarifbedingungen beschéftigt werden und die nicht
weniger als 8,44 Euro/ Stunde Brutto verdienen.

Flr eine verbesserte stationadre Versorgung im Sinne der Heimbewohnerinnen und
Heimbewohner sind die Mitwirkungs- und Mitbestimmungsmaoglichkeiten von
Heimraten zu erweitern.

Die Anforderungen an die Qualitat der Pflege, an die erforderlichen Pflegestruk-
turen und das Leistungsniveau des Pflegepersonals machen die Finanzierung der
Pflegeversicherung zu einer Schlisselfrage fir eine humane Pflege.

Insofern hélt DIE LINKE es fiir unabdingbar, gesetzliche und private Pflegeversi-
cherung nach dem Modell der solidarischen Blrgerinnen- und Blrgerversicherung
zusammenzuflhren. Nur so kann eine solidarische und nachhaltige Finanzierung
gewahrleistet werden.

2.7. Vielfalt respektieren und schitzen

Die Gesellschaft wird durch die wachsende Zahl von Menschen mit Behinde-
rungen, mit Migrationshintergrund oder mit gleichgeschlechtlicher Orientierung
zunehmend vielfaltiger. Allerdings sind diese Personengruppen haufig von Diskri-
minierung betroffen. Das beginnt bereits damit, dass ihre Bedarfe nur unzurei-
chend berlcksichtigt werden. Es muss eine Infrastruktur aufgebaut werden, die
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differenzierte Dienstleistungs- und Assistenzangebote vorhélt. Besonders im
gesundheitlichen Bereich muss flir die dlteren Menschen mit Migrationshinter-
grund gegebenenfalls eine muttersprachliche Beratung Berlicksichtigung finden.

Mitspracherecht, Barrierefreiheit und Kultursensibilitat sind als Prinzipien durch-
géangig zu beachten. Barrierefreiheit zu schaffen beginnt in den Képfen der
Menschen. Barrierefreie Architektur und die Entwicklung zukunftsweisender
Formen ihrer Nutzung mussen realisierbarer Anspruch fur &ltere Menschen sein.
Ferner sollten flachendeckend Kontakt- und Begegnungszentren entstehen, die
auch interkulturell ge6ffnet sind. Formen der Unterstitzung sind bedarfsgerecht
und differenziert je nach Art der Behinderung (Mobilitatseinschrankung, Sinnesbe-
hinderung, psychische Probleme, intellektuelle oder mehrfache Behinderung) zu
erbringen. Es missen alle Rahmenbedingungen geschaffen werden, die alteren
Menschen in allen Lebenssituationen ein aktives, selbstbestimmtes Leben
ermdglichen. Die Entwicklung einer Nichtdiskriminierungskultur -auch in sexueller
Hinsicht- muss vorangetrieben werden. Hier hat Deutschland groBen Nachholbe-
darf. Bis heute sind Diskriminierungen homosexueller Paare an der Tagesordnung
und werden selbst in Teilen der Rechtsordnung aufrechterhalten. Nétig ist die
vollige Gleichstellung von Ehe und eingetragener Lebenspartnerschaft, gerade
auch bei der Hinterbliebenenversorgung (Betriebsrenten, berufstandische Versor-
gungswerke etc.). Homosexuelle Seniorinnen und Senioren kdnnen sich noch an
eine Zeit erinnern, als Homosexualitat in der BRD und DDR strafbar war, die aus
diesen Griinden verurteilten Menschen sind bis heute vorbestraft. Auch eine
Aufarbeitung von in der Vergangenheit erlittenem Unrecht gehort daher auf die
Tagesordnung. Notig ist eine Geste der Rehabilitation und Entschadigung.



3. Finanzierung der Aufgaben sicherstellen

Um den zukiinftigen Aufgaben gerecht zu werden, brauchen insbesondere die
Kommunen finanzielle Stabilitat und Planungssicherheit. Die Schieflage der
Finanzausstattung im foderalen System muss langfristig tiberwunden werden.
Qualitative Versorgungssicherheit darf nicht durch finanzielle Argumente in Frage
gestellt werden. Dienste der &ffentlichen Daseinsvorsorge fir elementare Be-
reiche miissen auch dann in diinn besiedelten Gebieten zur Verfligung stehen,
wenn private Unternehmen keinen Gewinn damit machen konnen. Wenn es nétig
ist, muss es wieder mehr offentliche Investitionen geben. Im Ubrigen sind Einspar-
potenziale in den verschiedenen Bereichen auszuschopfen. Gemeinden entstehen
beispielsweise Kosten aufgrund steigender Obdachlosigkeit, die durch ausrei-
chenden kommunalen und genossenschaftlichen Wohnungsbestand verhindert
werden konnten. Bekannte Einsparmdglichkeiten liegen auBerdem in der Bekamp-
fung von Steuergeldverschwendung in jahrlicher Milliardenhéhe und in der
Riicknahme iberméaBiger Steuervorteile fiir GroBunternehmen.

Deutschland kann den demografischen Wandel bei angemessener Verteilung
vorhandener Finanzen und Ressourcen sowie nachhaltigem, sozial gerechtem
Handeln der politisch Verantwortlichen meistern.
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