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Sehr geehrte Frau Kollegin, 

als Anlage übersende ich Ihnen die Antwort auf Ihre o. a. Frage. 

Mit freundlichen Grüßen 
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Tel. +49 30 18 527-1070 
Fax +49 30 18 527-2479 

buero.griese@bmas.bund.de 

Berlin, 24. Februar 2021 



Anlage 

Bundesministerium 
für Arbeit und Soziales 

Fragestunde des Deutschen Bundestages am 24. Februar 2021  
BT-Drucksache 19/26784, Frage Nr. 91 
der Abgeordneten Frau Sabine Zimmermann, DIE LINKE. 

Frage Nr. 91: 
Welches sind nach Kenntnis der Bundesregierung die 7 Wirtschaftsabteilungen mit den 
größten Abständen zwischen den Medianentgelten von westdeutschen und ostdeutschen 
Beschäftigten (bitte die jeweiligen Medianentgelte sowie die Abstände prozentual und in 
absoluter Zahl angeben)? 
 

Antwort: 
Nach Angaben der Statistik der Bundesagentur für Arbeit war im Jahr 2019 die Entgeltdifferenz 
der mittleren Bruttomonatsentgelte (Medianentgelt) sozialversicherungspflichtig in Vollzeit 
beschäftigter Personen der Kerngruppe in der Wirtschaftsabteilung 29 „Herstellung von 
Kraftwagen und Kraftwagenteilen" der WZ 2008 am größten. So betrug das mittlere 
Bruttomonatsentgelt in Ostdeutschland 3.690 Euro. In Westdeutschland wurde ein 
Medianentgelt in Höhe von 5.354 Euro erzielt, welches im Mittel um 1.664 Euro bzw. 
45,1 Prozent über dem Entgelt in Ostdeutschland lag. Weitere Wirtschaftsabteilungen mit den 
größten absoluten Entgeltdifferenzen sind die Herstellung von Bekleidung, Herstellung von 
Datenverarbeitungsgeräten, Maschinenbau, sonstiger Fahrzeugbau, Herstellung von 
chemischen Erzeugnissen sowie Kokerei und Mineralölverarbeitung.  

Die Angaben zu den jeweiligen Entgelten und den absoluten und relativen Entgeltdifferenzen 
sind nachfolgender Tabelle zu entnehmen. 

 

 


